
La forza dell’innovazione in movimento

Essere parte della Federazione significa avere un interlocutore autorevole,
capace di portare le istanze delle imprese nei luoghi decisionali e di offrire
strumenti concreti per affrontare le sfide del mercato.

Telefono: +39 06 9147460

Federazione Italiana Logistica e Servizi Integrati
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Contrattazione
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La F�I�L�S�I� offre un sistema integrato di servizi
per rafforzare la rappresentanza  semplificare
la gestione aziendale e supportare le imprese
nelle principali aree operative�

Tra i principali servizi¡

• Rappresentanza istituzionale e sindacale
• Assistenza contrattuale, legale e aziendale
• Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
• Welfare aziendale
• Credito, fisco e finanza agevolata
• Internazionalizzazione e supporto all’export
• Eventi, convegni, convenzioni e networking

UnÊofferta completa per aiutare ogni impresa a
essere più strutturata  competitiva e preparata
al cambiamento�

Federazione Italiana
Logistica e Servizi Integrati

I SERVIZI
Aderire alla F�I�L�S�I� significa entrare in
una rete solida  riconosciuta e
competente  pensata per dare più forza 
voce e opportunità ad artigiani e
imprenditori� La Federazione consente
alle imprese di accedere a relazioni
istituzionali qualificate  partecipare alla
Logistic Community e contribuire allo
sviluppo di una cultura innovativa 
digitale e globale�

LÊadesione apre nuove opportunità di
business attraverso incontri  business
forum  scouting commerciale e iniziative
di matching tra domanda e offerta di
servizi� Inoltre  gli associati possono
contare su fornitori selezionati  servizi
dedicati e soluzioni pensate per
sostenere concretamente la crescita
aziendale� 

PERCHÈ ADERIRE

infoæfilsiconapi�itfederazioneµfilsiµconapi Federazione FILSI Conapi
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Garantire che la logistica e i servizi industriali italiani abbiano una voce unica e
autorevole

1 - Rappresentanza istituzionale e dialogo con gli stockholder

Posizionare la Federazione come catalizzatore dellÐevoluzione digitale
2 - Innovazione digitale e transizione ecologica

Guidare il settore verso modelli a basse emissioni
3 - Sostenibilità e transizione green

Sostenere lÐammodernamento del sistema logistico nazionale

4 - Infrastrutture e intermodalità

Investire nelle competenze come leva di crescita
5 - Capitale umano e relazioni industriali

Valorizzare il know±how italiano sui mercati esteri
6 - Internazionalizzazione e presenza globale

Rafforzare la base sociale per una rappresentanza capillare
7 - Crescita associativa e sviluppo territoriale

Consolidare la reputazione di F�I�L�S�I� Co�N�A�P�I� come organismo credibile e
indipendente

8 - Governance e trasparenza

Associarsi alla F�I�L�S�I� è semplice  rapido e
vantaggioso� Entrare nella Federazione significa
scegliere un partner strategico al fianco della propria
impresa¡ una realtà capace di offrire rappresentanza 
tutela  servizi qualificati e nuove opportunità di
crescita�

Per aderire è possibile contattare la sede provinciale
più vicina oppure scrivere direttamente alla sede
nazionale  oppure compilare il modulo sul sito web�
Un team specializzato sarà a disposizione per fornire
tutte le informazioni necessarie e accompagnare
lÊimpresa nel percorso di adesione� 

Come associarsi
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LA FORZA
DELL’INNOVAZIONE
IN MOVIMENTO

Chi siamo

Missione
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La missione della F�I�L�S�I� è tutelare  valorizzare e
far crescere le imprese della logistica  dei
trasporti e dei servizi integrati  riconoscendo il
ruolo centrale che queste filiere hanno per
lÊeconomia del Paese� La Federazione sostiene una
cultura imprenditoriale moderna  responsabile e
orientata al futuro  mettendo al centro persone 
lavoro  comunità e competitività� Attraverso
rappresentanza qualificata  dialogo istituzionale e
servizi specialistici  accompagna le imprese nei
processi di crescita  innovazione e
internazionalizzazione� Essere parte della
Federazione significa avere un interlocutore
autorevole  capace di portare le istanze delle
imprese nei luoghi decisionali e di offrire
strumenti concreti per affrontare le sfide del
mercato� 

La F�I�L�S�I� è la Federazione di riferimento
per le imprese della logistica  dei
trasporti e dei servizi integrati� Grazie a
una presenza diffusa sul territorio
nazionale  offre ascolto  rappresentanza
e supporto concreto a imprese  artigiani 
lavoratori e comunità locali� Opera nei
principali ambiti strategici del settore¡
trasporti  logistica  consulenza e
assistenza  risorse umane 
contrattazione  certificazione 
bilateralità  salute e sicurezza sul lavoro�
La Federazione promuove formazione
continua  welfare aziendale  assistenza
tecnica e strumenti operativi per
accompagnare le imprese in un mercato
sempre più competitivo e in evoluzione� 

Network collaborativo che riunisce
professionisti  aziende del settore trasporti 
logistica e servizi integrati  operatori della
filiera e istituzioni� Lo scopo principale è
condividere conoscenze  fare networking 
sviluppare innovazioni digitali e ottimizzare la
gestione delle merci�

Obiettivi e Vantaggi Principali¡

© Logistica Collaborativa
© Opportunità di Business

LOGISTIC COMMUNITY
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Trasporti eTrasporti e
logisticalogistica

Trasporti e
logistica

Servizi integratiServizi integrati
consulenza econsulenza e
assistenzaassistenza

Servizi integrati
consulenza e
assistenza

RisorseRisorse
umaneumane
Risorse
umane

Contrattazione eContrattazione e
certificazionecertificazione
Contrattazione e
certificazione

BilateralitàBilateralitàBilateralità
Qualità e sicurezzaQualità e sicurezza
sul luogo di lavorosul luogo di lavoro
Qualità e sicurezza
sul luogo di lavoro
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Trasporti e logisticaTrasporti e logisticaTrasporti e logistica

Il settore Trasporti e Logistica richiede
organizzazione  responsabilità e piena
conformità normativa�

La Federazione sostiene le aziende associate
offrendo orientamento  strumenti pratici e
aggiornamenti costanti per gestire al meglio
mezzi  persone e processi�

LÊobiettivo è aiutare le imprese a operare con
maggiore sicurezza  qualità e serenità 
affrontando insieme le sfide di un settore in
continua evoluzione�

Attraverso il confronto tra associati  la condivisione
di buone pratiche e il supporto tecnico  favoriamo
lÊadozione di modelli operativi moderni  la
digitalizzazione delle procedure e una gestione più
efficace dei flussi logistici�

Attraverso attività condivise  momenti di confronto
e assistenza dedicata  supportiamo le imprese
nellÊottimizzazione dei flussi  nel controllo delle
giacenze  nella pianificazione delle spedizioni e
nellÊadozione di sistemi di tracciabilità�

La Federazione non offre servizi a pagamento¡
mette a disposizione competenze e una rete solida
per accompagnare le imprese verso una crescita
sostenibile�

Efficienza
Operativa e Conformità nel

Settore Trasporti e Logistica

Supporto Logistico Integrato
per Magazzino, Spedizioni e

Gestione del Prodotto
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Servizi integratiServizi integrati
consulenza e assistenzaconsulenza e assistenza

Servizi integrati
consulenza e assistenza

La Federazione sostiene le aziende associate
offrendo un sistema di servizi integrati pensato
per semplificare la gestione quotidiana e
accompagnare le imprese nelle scelte
strategiche�

Il nostro ruolo non è commerciale  ma di
supporto¡ aiutiamo le realtà associate a leggere
i bisogni  individuare le priorità e orientarsi con
maggiore sicurezza�

Attraverso un approccio condiviso e strumenti
pratici  affianchiamo le imprese nellÊanalisi dei
processi  nella gestione delle criticità e
nellÊadozione di soluzioni organizzative
moderne� LÊobiettivo è offrire un aiuto concreto
che favorisca stabilità  continuità e una crescita
sostenibile nel tempo�

La Federazione mette a disposizione delle
aziende associate un supporto costante
per affrontare gli aspetti organizzativi e
amministrativi più complessi�

Offriamo orientamento  ascolto e
competenze condivise per gestire relazioni
sindacali  interpretare le normative e
migliorare la qualità dei processi interni��

Servizi integrati,
consulenza e assistenza

Assistenza continua
per le imprese
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RisorseRisorse    umaneumaneRisorse  umane

La Federazione affianca le aziende nella gestione
delle Risorse Umane  offrendo supporto e
orientamento per sviluppare modelli
organizzativi efficaci e rispettosi delle normative� 

Il nostro impegno è aiutare le imprese a
strutturare processi chiari  migliorare la
comunicazione interna e definire ruoli coerenti
con gli obiettivi di crescita�

Attraverso strumenti condivisi e momenti di
confronto tra associati  sosteniamo le aziende
nella valutazione delle competenze  nella
gestione del personale e nella costruzione di
ambienti di lavoro più equilibrati e collaborativi�
LÊobiettivo è favorire una crescita sostenibile 
basata sul valore delle persone�

La Federazione supporta le aziende associate in tutte le fasi della selezione  della
formazione e dello sviluppo delle competenze� Offriamo un accompagnamento continuo
per definire profili professionali  gestire i colloqui e individuare percorsi formativi mirati
alle reali esigenze delle imprese�
Attraverso strumenti condivisi e un confronto costante  aiutiamo le aziende a valorizzare i
talenti  ridurre inefficienze e costruire una cultura organizzativa stabile� Il nostro obiettivo
è sostenere il capitale umano come risorsa centrale per la crescita dellÊintera comunità
associativa�

Supporto nella Selezione,
Formazione e Sviluppo

delle Competenze

Risorse Umane – Gestione del
Personale e Modelli Organizzativi
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ContrattazioneContrattazione
e certificazionee certificazione
Contrattazione
e certificazione

La Federazione sostiene le aziende associate
nei processi di contrattazione e nella gestione
delle relazioni con le parti sociali  offrendo
orientamento e supporto nellÊinterpretazione
delle normative e dei contratti collettivi�

Il nostro ruolo è aiutare le imprese a muoversi
con sicurezza in un ambito complesso 
favorendo accordi equilibrati e trasparenti�

Attraverso competenze condivise e
aggiornamenti costanti  accompagniamo le
aziende nella definizione di modelli
organizzativi conformi alle disposizioni vigenti�
LÊobiettivo è garantire stabilità  correttezza e
serenità gestionale  valorizzando la forza della
rete associativa�

La Federazione affianca le imprese nei percorsi di certificazione  offrendo un supporto
continuativo dalla fase di analisi fino alla preparazione degli audit� Aiutiamo le aziende a
comprendere gli standard richiesti e a strutturare procedure chiare e sostenibili�
Grazie a un accompagnamento tecnico e alla condivisione di buone pratiche 
supportiamo lÊimplementazione dei sistemi di gestione della qualità  della sicurezza e
dellÊambiente� Il nostro obiettivo è facilitare il lavoro delle imprese associate  migliorare
affidabilità e credibilità e rafforzare la loro presenza sul mercato attraverso un percorso
condiviso�

Certificazioni UNI, ISO e
Sistemi di Gestione per la
Qualità

Contrattazione e Certificazione
Supporto Normativo e Tutela
delle Imprese
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BilateralitàBilateralitàBilateralità

La Federazione promuove strumenti di
bilateralità che sostengono imprese e lavoratori
attraverso tutele  servizi dedicati e iniziative
condivise�

Il nostro impegno è facilitare lÊaccesso a
prestazioni economiche  welfare aziendale e
percorsi di formazione continua  offrendo un
supporto concreto nella gestione quotidiana
delle dinamiche lavorative�

Grazie a un sistema equilibrato e partecipato 
favoriamo relazioni trasparenti tra le parti
sociali e accompagniamo le aziende nella
costruzione di un ambiente di lavoro più stabile 
sicuro e orientato al benessere delle persone�

LAttraverso la bilateralità  la Federazione offre alle imprese associate un accesso
semplice e guidato a servizi integrati che includono sostegni economici  iniziative di
welfare e percorsi di formazione finanziata� Supportiamo le aziende nella gestione delle
pratiche  nellÊinterpretazione dei regolamenti e nellÊadesione ai fondi dedicati�

Grazie a un affiancamento costante  aiutiamo le imprese a valorizzare le opportunità
disponibili  ottenere rimborsi e contributi e costruire un ambiente di lavoro più tutelato e
collaborativo� LÊobiettivo è favorire una crescita condivisa che porti benefici sia alle
aziende sia ai lavoratori�

Servizi Bilaterali, Welfare e
Opportunità per le Aziende

Associate

Bilateralità – Strumenti e Servizi a
Supporto di Imprese e Lavoratori
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Qualità e sicurezzaQualità e sicurezza
sul luogo di lavorosul luogo di lavoro

Qualità e sicurezza
sul luogo di lavoro

La Federazione sostiene le aziende nellÊadozione
di sistemi di gestione della qualità e nella piena
conformità alle norme sulla sicurezza sul lavoro 
offrendo un supporto costante e aggiornato�

Accompagniamo le imprese nella definizione di
procedure chiare  nella gestione delle
responsabilità interne e nel monitoraggio dei
processi produttivi�

Attraverso strumenti condivisi e un confronto
continuo  aiutiamo le aziende a migliorare
controllo  tracciabilità e organizzazione 
favorendo ambienti di lavoro più sicuri  efficienti
e conformi� LÊobiettivo è ridurre criticità
operative e sostenere una crescita stabile e
responsabile�

La Federazione offre un accompagnamento completo in tema di prevenzione dei rischi 
formazione e gestione degli adempimenti previsti dal D�Lgs� 81­08� Supportiamo le
aziende nella redazione dei documenti obbligatori  nellÊorganizzazione dei corsi e
nellÊadozione di procedure che garantiscano sicurezza e continuità�

Forniamo strumenti pratici per monitorare gli ambienti di lavoro  gestire le emergenze e
formare il personale  favorendo comportamenti corretti e una maggiore consapevolezza�
Grazie a un supporto costante  la sicurezza diventa un valore condiviso che migliora
benessere  produttività e reputazione aziendale�

Consulenza, Formazione e
Strumenti Operativi per la
Prevenzione dei Rischi

Qualità e Sicurezza sul Luogo di
Lavoro – Sistemi di Gestione e

Conformità Normativa
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